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PROGRAMA DE FORMACION:
EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CULTIVOS TRANSITORIOS

CODIGO PROGRAMA: 73310030 VERSION: 1 A LA MEDIDA:
MUNICIPIO:; FONSECA AMBIENTE: SALON COMUNAL
DIRECCION AMBIENTE: SALON COMUNAL - CORREGIMIENTO DE SITIO NUEVO
DEMANDA SOCIAL CONVENIO No.
EMPRESA ~ NOMBRE EMPRESA:
TELEFONO: NIT:
HORARIO: 8:00 -17:00 |(E! diamiercoles inicia-  DIAS DOCENTE 1: [ LUN]MAR MIE JUE] VIE [SAB[DOM
DOCENTE1 ) : a partir del 26/07) AR XX | XX
HoRARIO: [T Tl DIAS DOCENTE 1: [ LUN|MAR] MIE [ JUE [ VIE | SAB |DOM
ULTIMO DIA ’ —__|Horario militar XX
HORARIO: 8:00 -16:00 DIAS DOCENTE 2: | LUN|[MAR] MIE | JUE | VIE | SAB [DOM
DOCENTE2 ' " |Horario militar XX
HORARIO: | o.00 16:00 DIAS DOCENTE 2: | LUN| MAR| MIE | JUE [ VIE [ SABTDOM
ULTMODIA | = —_|Horario militar XX
DOCENTE 1: LUIS MORENO OLAYA cC. 17955608
TELEFONO: 3215324171 SMAIL: luchomoreno24374@gmail.com
DOCENTE 2: YOJANA PATRICIA DURAN ARCINIEGAS cC. 49.776.104
TELEFONO: 3104221556 EMAIL: n@sena.

PERFIL PROFESIONAL DE LOS INSTRUCTORES Y BREVE DESCRIPCION: Instructor 1+ Tecnologo en produccion Agropecuaria
Ecol6gica , con experiencia de mas de cinco aflos en cuttivos transitorios y creacion de unidades productivas agropecuarias con énfasis
ecaldgico mediante la implementacion de las (BPA) y (BPP). Instructor 2: Administradora de empresas, con experiencia laboral en el sactor
productivo en el nivel estrategico, toma de decisiones, trabajo en equipo, emprendimiento.

ACTIVIDADES (ELEMENTOS)
UN RESULTADO DE APRENDIZAJE Y TODAS LAS COMPETENCIAS HORAS DOCENTE 1
RESULTADO DE APRENDIZAJE: Realizar labores culturales en los cultivos transitorios de acuerdo oon
requenmientos técnicos y estados vegetativos del cultivo,
COMPETENCIA 1: MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES SEGUN RECOMENDACION 182
TECNICA Y CULTIVO
COMPETENCIA 2: SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y NORMATIVA
UN RESULTADO DE APRENDIZAJE Y TODAS LAS COMPETENCIAS HORAS DOCENTE 2
RESULTADO DE APRENDIZAJE: Apropiar el proceso de toma de decisiones personales en su cotidianidad, segin el
comportamiento emprendedor. o
| [COMPETENCIA 1: Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias personales
HORAS TOTALES 288
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